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Ata da 42 (quarta) Reunido Ordinaria
do Conselho Fiscal do Itupeva Previdéncia
(2023 - 2026)

(42 reunido de 2023)

Aos vinte e oito dias do més de abril de dois mil e vinte e trés (28/04/2023), as
09h, na sede do Itupeva Previdéncia, com endereco na Rua Juliana de Oliveira
Borges, 79, Parque das Vinhas, nesta Capital, reuniram-se os membros do
CONSELHO FISCAL DO ITUPEVA PREVIDENCIA, nomeados pelo Decreto
n® 3.574, de 11 de janeiro de 2023, alterado pelo Decreto n® 3575, de 17 de
janeiro de 2023, convocados pelo Presidente do Conselho Fiscal, Leonardo de
Jesus Brasilio Delgado. Estiveram presentes o0s conselheiros: Representantes
indicados do Executivo: Mariana Campanholi de Godoy Chinarelli.
Representantes Eleitos: Leonardo de Jesus Brasilio Delgado e Elian Ribeiro de
Campos. Ausente: Cristina Marie Kasai Hirose. Suplentes presentes: Jaqueline
Salvador Leite. Os trabalhos foram presididos pelo Presidente do Conselho Fiscal,
Leonardo de Jesus Brasilio Delgado. Foram apresentados 0s seguintes topicos de
EXPEDIENTE: (1) Leitura e Aprovacdo da Ata da 32 Reunido Ordinéria
Mensal, referente ao més de marco de 2023: Mariana Campanholi de Godoy
Chinarelli, Secretaria do Conselho Fiscal, faz a leitura da ata da 32 reunido
ordinaria, sendo esta aprovada por unanimidade pelos presentes. (2)
Apresentacdo, Discussédo e Votacdo do balancete mensal, referente ao més
de margo de 2023: O Presidente do Conselho apresenta o balancete da receita e
o balancete da despesa referente ao periodo de 01/03/2023 a 31/03/2023.Informa
sobre os depdsitos em atraso, por parte da Prefeitura, referente as contribuicées
previdenciarias do més de fevereiro de 2023 e taxa de administracéo referente a
competéncia de margo de 2023. No més de margo foi feito o pagamento, por parte
da Prefeitura, das contribuicbes previdenciarias referente a competéncia de
janeiro/2023, e pagamento da taxa de administracdo referente a competéncia de
janeiro e fevereiro/2023. O Presidente questiona se 0s conselheiros possuem
algum apontamento e coloca em votagcdo. Foram aprovados por unanimidade os
demonstrativos de Receitas e Despesas apresentado do més de marco/2023. (3)
Apresentacéo, pela Diretoria, do relatorio de atividades referente ao més de
marco de 2023: A Diretora Presidente do Itupeva Previdéncia, Juliane Bonamigo,
apresentou relatério mensal de atividades da Diretoria Executiva do més de
marc¢o/2023, sendo acompanhado por todos os presentes; Informou que o Instituto
mantém atualmente 18 (dezoito) contratos vigentes, incluindo servicos de
concessiondrias CPFL e Sabesp. Os contratos sdo de assessoria e prestagdo de
servico para o gerenciamento das atividades administrativas, previdenciarias,
contabeis e de planejamento, sendo 0 gasto no més para a manutencao destes
contratos 0 montante de R$ 32.539,93; Foi reiterado que todos os gastos do
ltupeva Previdéncia sdo suportados pela Taxa de Administracdo paga pela
Prefeitura e Camara Municipal, ndo sendo utilizado nenhum recurso previdenciario
para o pagamento das despesas administrativas; Informou que no més de margo
nao houve renovacao ou aditivos contratuais, sendo firmado novo contrato com a
empresa 5D Full Brazil Eireli; Informou que foram realizadas compras diretas no
més de margo/2023, de acordo com 0s processos administrativos n°® 035/2023,
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n°® 013/2023, n°® 036/2023, n° 008/2023 e n° 038/2023, totalizando o valor de
R$ 9.743,58, apresentados em reunido; Informou-se que o CRP possui vigéncia
até 06/09/2023; Reiterou que o Instituto possui todas as certidées de regularidade
fiscal vigentes; Informou que o ltupeva Previdéncia conta com 1.662 (um mil,
seiscentos e sessenta e dois) servidores ativos filiados; Informou que os repasses
realizados pela Prefeitura Municipal ndo tém se dado dentro do prazo de
vencimento; Informou que os repasses realizados pela Camara Municipal tém se
dado dentro do prazo de vencimento; Informou que 0s repasses realizados pelo
Instituto de Previdéncia tém se dado dentro do prazo de vencimento; Apresentou
relatorio de gestdo de investimentos referente ao més de margo/2023, informando
o valor de patrimonio aplicado, sendo este no total de R$ 158.142.050,88, e quais
sdo os fundos de investimentos que compfe a carteira através do relatério
consolidado do més; Destacou que as alocacfes dos recursos foram em fundos
pré-fixados em sua maior parte e que, também, houve aloca¢cdes em CDI,;
Apresentou-se a distribuicdo e a rentabilidade da carteira de investimentos,
através do Relatério de Gestédo de Investimentos — mar¢o/2023, informando que a
meta atuarial mensal nao foi atingida, ficando em 0,85% para o0 més de marco e
que a meta mensal minima previa 1,14%, em relacdo a rentabilidade acumulada
do ano temos que a carteira performou 2,39% e que a rentabilidade minima
esperada era de 3,29%; Concessédo de Beneficios previdenciarios: a) penséao
por morte: Processo Administrativo n® 24/2023, com Portaria n° 11, de
17/03/2023; b) aposentadoria por invalidez: ndo houve concessao desse tipo de
beneficio; c) aposentadoria voluntaria por idade: Processo Administrativo n°
25/2023, com Portaria n° 14, de 04/04/2023; d) aposentadoria voluntaria por
tempo de contribuicdo e idade: Processo Administrativo n°® 33/2021, com
Portaria n°® 13, de 04/04/2023; e) aposentadoria voluntaria por tempo de
contribuicdo e idade do magistério: Processo Administrativo n°® 62/2022, com
Portaria n° 12, de 04/04/2023; (4) Apresentacdo, Discussdo e Votacdo do
Relatério de Avaliacdo de Investimentos, elaborado pelo Comité de
Investimentos, referente ao més de marco de 2023. Foi disponibilizado o
relatorio de avaliacdo de investimentos, elaborado pelo Comité de Investimentos,
referente ao més de marco de 2023, o qual foi analisado pelos conselheiros
presentes. Foram homologados por unanimidade, ap6s andlise, o relatério de
avaliagcdo de investimentos elaborado pelo Comité de Investimentos, referente ao
més de margco de 2023. (5) Itens diversos. A Diretora Presidente do Itupeva
Previdéncia, Juliane Bonamigo, informa sobre o ndo cumprimento, por parte do
Instituto de Previdéncia, de requisitos do SIAFIC, em virtude da incompatibilizagéo
de sistemas com a PRESCON, com previsdo para adequacdo no més de maio
deste ano. Informa sobre a realizagdo do XVI Encontro Juridico e Financeiro
APEPREM, a ser realizado no periodo de 09 a 11 de agosto de 2023, no
Municipio de Aguas de Linddia — SP. Faz o convite aos conselheiros do Conselho
Fiscal e pede que, havendo interesse em participar, o conselheiro manifeste-se
com brevidade, para que a Diretoria Administrativa do ltupeva Previdéncia possa
fazer a inscricdo do conselheiro e providenciar hospedagem. Informa, ainda, que
foi promulgada a Lei Complementar n® 530, de 28 de marc¢o de 2023, que alterou
a Lei Complementar n°® 483, de 20 de fevereiro de 2020, para instituir a
contraprestacdo aos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, e que tal
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assunto ja foi debatido pelo Conselho Deliberativo do Itupeva Previdéncia. O
Presidente do Conselho Fiscal, Leonardo de Jesus Brasilio Delgado, informa
sobre a possibilidade dos documentos referentes ao Conselho Fiscal serem
assinados digitalmente, através da plataforma GOV.BR, que disponibiliza a
ferramenta de assinatura eletrbnica gratuitamente, e explica sobre o uso do
aplicativo/site GOV.BR, lembrando que para utilizar o servico em questdo, €
necessario ter uma conta GOV.BR nivel prata ou ouro. Apresenta questionamento
de como séo feitas as escolhas dos ativos na carteira de investimentos, para a
correta fiscalizacdo. Juliane explica que a funcdo dos conselheiros é fiscalizar o
cumprimento da Politica de Investimentos 2023 do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Itupeva, conforme publicado na edi¢cdo n° 785 — Ano
V, de 04 de janeiro de 2023, da Imprensa Oficial do Municipio de Itupeva, e que a
escolha dos ativos foi delegada ao Comité de Investimentos pelo Conselho
Deliberativo. E, para constar, eu, __ Mariana Campanholi de Godoy Chinarelli,
secretariei a presente reunido, razdo pela qual lavro e subscrevo a presente ata
que, apos lida e achada conforme, sera assinada pelos conselheiros. Esta ata €
lavrada em duas vias de igual teor.

LEONARDO DE JESUS BRASILIO DELGADO
Presidente do Conselho
Matricula n° 483

JULIANE BONAMIGO MARIANA C. DE GODOY CHINARELLI
Diretora Presidente ltupeva Previdéncia Membro Titular
Matricula n® 2091 Matricula n® 7291
ELIAN RIBEIRO DE CAMPOS JAQUELINE SALVADOR LEITE
Membro Titular Membro Suplente
Matricula n® 3421 Matricula n® 3016
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